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Unidad de Transparencia

VERTIENTE 6. RESPONSABLES EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

VARIABLE Y FORMATO 6.1. EL COMITE DE TRANSPARENCIA Y UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

Criterio 10:

Hipervinculo al documento que enliste el o los acuerdos realizados con instituciones
publicas especializadas para auxiliar en la recepcion, tramite y entrega de las
respuestas a solicitudes de datos personales, en lengua indigena, braille o cualquier
formato accesible correspondiente, en forma mas eficiente.

En cumplimiento a la informacion dispuesta en este criterio, se remite al
Diagndstico para avanzar progresivamente en la garantia de las condiciones
de accesibilidad, conforme a lo establecido en los Criterios para que los Sujetos
Obligados Garanticen Condiciones de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de
los Derechos Humanos de Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos
Personales, 2023, de esta Unidad de Transparencia.

Se precisa que en el Apartado 2, columna “Evidencia” del Diagnostico, se enlistan las
acciones y evidencias de la vinculacion con instituciones publicas como el Instituto
Nacional de Lenguas Indigenas (INALI) y la Biblioteca Vasconcelos para auxiliar en la
gestion de solicitudes para el ejercicio de derechos ARCO y portabilidad recibidas en
la dependencia o en los sujetos obligados indirectos que se encuentran bajo su
coordinacion.

El Diagndstico en comento, se encuentra anexo a la presente nota, mas, para pronta
referencia se remite al mismo a través del siguiente vinculo:

https://www.transparencia.hacienda.gob.mx/work/models/transparencia/docs/Doc
uments/DIAGNOSTICO_ACCESIBILIDAD_UT.pdf
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